
 
 
 
 

TÉRMINOS DE REFERENCIA 
Asistente de Monitoreo Forestal 

1. Antecedentes 
Amazon Restoration Company (ARC), es una empresa forestal que se dedica al 
desarrollo de plantaciones forestales comerciales y la restauración de bosques 
naturales. Además, uno de los propósitos es involucrar a comunidades y 
productores locales en la producción de madera, para en conjunto aportar a un 
desarrollo económico, ambiental y socialmente sostenible en Ucayali y Huánuco, 
mediante la restauración de tierras degradadas, producción maderera y la 
generación de créditos de carbono. Así, la empresa desea surtir un aporte 
importante en la recuperación de los bosques y sus fuentes de recursos naturales 
en la zona y en la tarea global, principalmente la lucha contra el cambio climático y 
la recuperación de la biodiversidad. 
 
ARC promueve el establecimiento de plantaciones forestales con especies nativas 
para la producción de madera y la instalación de sistemas agroforestales, 
silvopastoriles y plantación en macizo apoyando así una economía complementaria 
para el beneficio de las poblaciones viviendo en las áreas degradadas como también 
persiguiendo los Objetivos del Desarrollo Sostenible. 
 
En tal sentido, nos encontramos en la búsqueda de un o una profesional entusiasta 
que comparta los objetivos de la empresa, para reforzar nuestro equipo y 
desempeñarse como Asistente de monitoreo forestal, y desarrollar trabajos de 
campo con las plantaciones núcleo de la empresa y en apoyo de los participantes 
del programa en el ámbito de intervención de la empresa. 

2. Cargo 
Asistente de Monitoreo Forestal 

3. Objetivo del puesto 
Brindar soporte técnico en la planificación, elaboración de cuadros y mapas, 
ejecución y monitoreo de las actividades forestales desarrolladas por Amazon 
Restoration Company, garantizando la adecuada recopilación de información de 
campo, monitoreo y control de las actividades realizadas por subcontratistas, el 
seguimiento de plantaciones forestales, viveros y productores asociados, así como 
el cumplimiento de los estándares técnicos y ambientales de la empresa. 



 
 
 
 

4. Perfil requerido 
• Ingeniero forestal, ambiental o carreras afines; también bachilleres o técnicos con 

experiencia. 
• Experiencia mínima de un año en monitoreo e inventarios forestales en general y 

de manejo de plantaciones forestales en específico. 
• Conocimiento de especies arbóreas nativas de los bosques naturales de la zona. 
• Conocimiento de muestreo de suelos. 
• Manejo de Microsoft Office, GPS, ArcGIS y/o QGIS y uso de IA. 
• Conocimiento de teledetección. 
• Conocimientos de estadística (R deseable). 
• Conocimiento de la normatividad del sector, Ley Forestal, servidor GEOBOSQUES, 

programas de certificación de carbono (deseable) y certificación FSC (deseable). 
• Disponibilidad para trabajo de campo y viajes en horario flexible. 
• Licencia de conducir de moto. 

5. Funciones 
• Ejecutar el monitoreo del manejo y crecimiento de las plantaciones forestales y de 

productores locales. 
• Realizar inventarios forestales y levantamiento de parcelas de monitoreo en 

plantaciones, áreas de conservación y fundos de productores locales. 
• Monitorear actividades del vivero y avance de los subcontratistas. 
• Elaborar mapas y actualizar bases de datos SIG. 
• Preparar informes técnicos. 
• Apoyar procesos del programa de certificación de carbono. 
• Apoyar procesos de certificación FSC. 

• Otras funciones afines asignadas. 

6. Productos entregables 
• Informes mensuales de avance. 
• Ficha de avance de los subcontratistas  
• Registros de incidentes y accidentes. 
• Registros de reuniones. 
• Registros de fauna silvestre. 
• Bases de datos actualizadas  
• Mapas temáticos. 
• Reportes de monitoreo. 
• Reporte de seguimiento a productores locales. 
• Control de uso de insumos. 



 
 
 
 

 
7. Indicadores de desempeño   
• Nivel de cumplimiento en la implementación del plan de monitoreo. 
• Calidad del análisis y de los informes de monitoreo. 
• Nivel de actualización de la base de datos y de registros diversos. 

8. Periodo de contratación y ubicación  
• Un año, con un periodo de prueba de tres meses, con opción de contrato fijo luego 

de cumplir el periodo de contratación. 
• La ubicación será en la oficina de Pucallpa; No obstante, el trabajo es 

eminentemente en campo, en comunidades rurales y nativas dentro de las 
jurisdicciones de los distritos de Campo Verde, Honoria y Nueva Requena, por lo 
que es imprescindible contar con disponibilidad de trabajar en zonas rurales y 
para pernoctar en las zonas del ámbito del proyecto (Ucayali y Huánuco u otros 
lugares que se le designe) y es necesario conducir motocicleta y contar con los 
permisos de conducción vigentes. 

9. Beneficios 
• Remuneración mensual conforme edad y experiencia. 
• Empleo formal con los beneficios laborales. 
• Crecimiento y desarrollo profesional dentro de la empresa. 

10. Proceso de Aplicación 
• Para ser considerado en el proceso de selección, de acuerdo con los términos de 

este documento, los candidatos deberán enviar los siguientes documentos de 
aplicación (en formato PDF):  

­ Resumen profesional subrayando los conocimientos/experiencias 
relacionadas con los requerimientos del puesto aquí descritos.  

­ Carta de presentación resaltando los requerimientos contenidos en este 
documento. 

­ Los candidatos deberán enviar los documentos al siguiente correo 
electrónico: 

 
d.angulo@arc-peru.com   (Daniel Angulo) 
 

• Indicar en el asunto del correo, el nombre del puesto al que postula. 
• Las aplicaciones se recibirán hasta el 31 de agosto del 2026.  
• Los candidatos serán evaluados en base a los documentos requeridos en el TDR. 
• Adjuntar carta de presentación en PDF. 
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• Indicar al menos 3 referencias personales. 
• Amazon Restoration Company es un empleador con igualdad de oportunidades y 

no hace distinciones de género, raza, color, religión, sexo, nacionalidad, edad o 
discapacidad. 

 
Pucallpa, 15 Agosto 2026. 


